
У К Р А Ї Н А
ПРИЛУЦЬКА  М І С Ь К А  РАДА 
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

В И К О Н А В Ч И Й  К О М І Т Е Т

ПРОЕКТ РІШЕННЯ

						м. Прилуки

___________2022 року                                                                                   №_____

Про затвердження Програми організації
та проведення громадських робіт для 
незайнятого населення м.Прилуки на 
2022 рік (у період воєнного стану)   

Відповідно до підпункту 7 пункту «б» частини 1 статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 31 Закону України "Про зайнятість населення", пункту 7, 8 Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20 березня 2013 року №175, постанови Кабінету Міністрів України від 11 березня 2022 року №252 «Про деякі питання формування та виконання місцевих бюджетів у період воєнного стану» та розглянувши лист директора Прилуцької міськрайонної філії Чернігівського обласного центру зайнятості Лариси ТАТАРЧЕНКО від 05 вересня 2022 року за №17.4/6114 та з метою матеріальної підтримки і адаптації до трудової діяльності безробітних в умовах воєнного стану, зниження соціальної напруги та ліквідації наслідків військової агресії Російської Федерації, виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:

1. Затвердити Програму організації та проведення громадських робіт для незайнятого населення м.Прилуки на 2022 рік (у період воєнного стану) (додається).
2. Рекомендувати роботодавцям, визначеним у переліку Програми організації та проведення громадських робіт для незайнятого населення м.Прилуки на 2022 рік (у період воєнного стану) підприємств, організацій, установ, на яких планується організувати громадські роботи не пізніше, ніж за два дні до дня початку робіт укласти договори про організацію громадських робіт та фінансування їх організації з Прилуцькою міськрайонною філією Чернігівського обласного центру зайнятості та створити для цього спеціальні тимчасові робочі місця.
3. [bookmark: _GoBack]Фінансування організації громадських робіт, до яких залучаються зареєстровані безробітні та/або працівники, які втратили частину заробітної плати у період  воєнного стану здійснювати за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, а також інших джерел не заборонених законодавством.
4. 		Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського                         голови з питань діяльності виконавчих органів ради МАЗУРЕНКА В.Г.


Міський голова                                                                        О.М.Попенко
































